
News Release                                                         
2025年 3月 5 日  
株式会社ラキール  

 

 
 

輸送用機器のグローバルメーカー、ヤマハ発動機が 
「LaKeel Online Media Service」を採用 

アニメーションによる短時間の教育動画を活用し、さらなる安全文化の醸成を図る 

 
株式会社ラキール（本社：東京都港区、代表取締役社長：久保 努、以下「ラキール」）は、ヤマハ発
動機株式会社（本社：静岡県磐田市、代表取締役社長：渡部 克明、以下「ヤマハ発動機」）の従業員
教育の取り組みとして、動画配信型教育サービス「LaKeel Online Media Service」が採用されたこと
をお知らせします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ヤマハ発動機は、 本社工場で働く従業員向け労働安全衛生教育ツールとして「LaKeel Online Media 
Service」を採用し、2025 年 2 月より利用を開始いたしました。今後は本サービスの活用を通して、
労働安全衛生教育を拡充させ、従業員一人ひとりの安全意識を高めることで、労働災害の防止に努め
ていく予定です。 

■採用の背景 

ヤマハ発動機は、二輪車や電動アシスト自転車などランドモビリティ製品を中心に製造する世界的な
輸送用機器メーカーです。従業員の健康と安全を企業成長の基盤と位置づけ、「安全・健康最優先」を
掲げた労働安全衛生基本方針のもと、労働災害ゼロを目指しています。すべての従業員が安心して働
ける環境の実現に向け、労働環境の改善と安全文化の醸成に努めています。 
 
ヤマハ発動機 本社工場では、「労働災害、健康被害につながるリスクを事前に把握し、安全な職場環
境を構築すること」を目指しています。これまで、社員一人ひとりの役割理解を促す安全活動として、
毎朝の安全原則の読み合わせやヒヤリハット事例の共有、月ごとの安全活動などを実施してきました。
しかし、従来の教育方法では、安全文化の定着度や、忙しい中での効率的な学習機会の確保に課題が
あり、より柔軟で継続的な学習機会の提供が求められていました。特に溶接、プレス、塗装、部品組
付け、フォークリフト、非定常作業などの現場作業では、実際の作業場面に応用できる実践的な安全
意識と正しいリスク認識を養うことが重要です。そこで、安全意識の向上と安全風土の強化を目的と
して、短時間で効果的に学習できる「LaKeel Online Media Service」の導入を決定しました。 
 
 



                             

■採用を決めた 6つの理由 

・実写では再現が難しい危険な作業をアニメーションで表現できる 
・e ラーニング機能を活用し、従業員の理解度を可視化できる 
・2～3分の短時間動画で、業務の合間に効率的な学習が可能 
・連続再生機能を活用し、日常的に動画を目にする環境を実現できる 
・多言語対応により、グローバルな労働環境にも適応できる 
・自社にあったオリジナル動画を作成できる 

■「LaKeel Online Media Service」の活用イメージ 

年間計画に基づいた体系的な安全教育に LaKeel Online Media Service を活用していきます。新人作
業者の受け入れ教育やスキルアップ研修に取り入れるほか、各モニターでの連続再生を活用し、業務
の合間にも学習機会を提供します。また、e ラーニング機能を活用し、受講者の理解度を可視化する
ことで、効果的な学習の定着を図ります。特に、「溶接作業」「プレス作業」「塗装作業」「部品組付け
作業」「フォークリフトの安全操作」など、リスクの高い業務に関するコンテンツを重点的に活用し、
労働災害の防止に努めていきます。さらに、オリジナル動画の作成も視野に入れ、社内の安全課題に
即した教育内容の充実を進めていく予定です。 

■導入担当者様コメント 

「LaKeel Online Media Service」の導入により、これまでの安全教育に加え、アニメーション動画を活用
することで、より分かりやすく実践的な教育を提供し、従業員一人ひとりが主体的に学び、安全意識を高
められる環境を整えていきたいと考えております。今後も、すべての従業員が安心して働ける環境づくり
を推進し、安全風土のさらなる強化を図ることで、災害ゼロの職場実現を目指していきます。 

■「LaKeel Online Media Service」について 

「利用率が思うように上がらない、思ったほど効果が出ない」というこれまでの e ラーニングの課題
を解消する企業向け動画配信型教育サービスです。学習理論の TPACK をベースに制作されたアニメ
コンテンツは学習効果が高く、１本2-3分程度とマイクロコンテンツ化されており、日常業務の隙間
時間や休憩時間など、いつでもどこでも学ぶことができます。「LaKeel Online Media Service」は〈点
の学習〉から〈線の学習〉を実現し、より高い効果が得られる「ブレンディット・ラーニング」と呼
ばれる最新の学習メソッドを提供しています。 
 
LaKeel Online Media Service サイト https://om.lakeel.com 
ヤマハ発動機株式会社 https://global.yamaha-motor.com/jp 
株式会社ラキール https://www.lakeel.com 
 
* 会社名、製品名等はそれぞれ各社の商標または登録商標です。 
* 本リリースに掲載された内容は発表日現在のものであり、予告なく変更または撤回される場合があります。また、本リリースに掲載された予測や将
来の見通し等に関する情報は不確実なものであり、実際に生じる結果と異なる場合がありますので、予めご了承ください。 

 

■本件に関するお問合せ先 
株式会社ラキール  
コーポレート本部 広報・マーケティング Group  
TEL：03-6441-3859 Email：marketing@lakeel.com 
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